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L'Institut Médico-éducatif

"La Cerisaie" accueille des enfants,
adolescents et jeunes adultes,
garcons et filles, gés de 6 a 20 ans,
handicapés mentaux présentant des
troubles envahissants de la
personnalité, de la communication et

de la relation a I'autre et au monde.

Claude PETITJEAN, directeur

Chemin de la Drivonne @& 04 74 72 88 00
69690 Bessenay 0474728801
L acerisal e@adsea-rhone.com

o L'Etablissement

Implanté dés sa création en 1969 a Bessenay, village de 1 500
habitants situé dans les Monts du lyonnais, a 35 km au Nord-ouest
de Lyon, L'Institut Médico-éducatif "La Cerisaie" est agréé pour
recevoir en internat a fonctionnement discontinu (270 jours par an),
41 enfants et adolescents (garcons et filles) de 6 & 20 ans, déficients
intellectuels présentant des troubles envahissants de la personnalité
(psychoses infantiles, etc.), de la communication et de la relation a
lautre.

Le recrutement est réserve en priorité a des jeunes du Département
du Rhéne, avec une dominante de résidants originaires de la région
lyonnaise et caladoise.

En septembre 2001, s'est ouverte une section "externat" qui accueille
de 9H 00 a 16 H 30, du lundi au vendredi, 6 jeunes, pour lesquels la
zone de recrutement va de l'ouest lyonnais a I'agglomération
lyonnaise elle-méme.

0o Son Fonctionnement

L'établissement est ouvert en moyenne 270 jours par an.
Le prix de journée est pris en charge par I'assurance maladie.

La finalité du projet d'établissement est d'aider les jeunes
= a mieux comprendre leurs handicaps
o & se valoriser & lintérieur de leurs limites et a tendre vers un
maximum de bien-étre
= a exploiter et dynamiser leurs capacités
o & acceder au maximum d'autonomie dans les actes de la vie
quotidienne
= a aborder les apprentissages scolaires ou préscolaires
= a se faire accepter par leurs familles, le voisinage, la société
(Socialisation, intégration).

L'accompagnement des jeunes dans un quotidien structuré (ot les
reperes, les cadres, les exigences, la richesse des échanges et la
qualité des relations interindividuelles permettent d'amener les
jeunes a se stabiliser, se sécuriser, et ainsi a progresser), les
diverses activités, les ateliers institutionnels, le travail clinique, les
thérapies et prises en charges individuelles (Psychomoatricité,
orthophonie, par exemple) sont autant de moyens pour espérer
atteindre ces objectifs ambitieux.
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oL'équipe

53 professionnels, représentant 41 équivalents temps pleins
accompagnent les enfants et jeunes adultes accueillis. Tous les adultes
sont impliqués dans le soin apporté aux enfants. Ces personnels
travaillent au sein de :

- L'équipe de Direction : 1 directeur et 1 chef de service

- L'équipe Médicale : 1 médecin pédopsychiatre (0.50 ETP) et un
médecin généraliste (0.041 ETP)

- L’équipe Educative : 21.33 ETP (dont un éducateur sportif)

- L'équipe Pédagogique : 3.00 ETP

- L'équipe Paramédicale : 1 infirmiére, 1 orthophoniste et 1
psychomotricienne, chacune a 0.65 ETP

- Le service psychologique : 1 psychologue (0.50 ETP)

- L'équipe des services généraux et I'équipe administrative

- Le service social : 1 assistante sociale a 0.60 ETP

Vous pouvez contacter :
Le Directeur : M. Claude PETITJEAN
Le Chef de Service : M. Eric SEGURA
Le médecin pédopsychiatre : Dr Georges KERLEGUER
Le médecin généraliste : Dr Magali ER RAFIQI
La psychologue : Mile Christelle SARKISSIAN
L'assistante sociale : Mme Angéle GORSIC

o Le Dossier Administratif

Les demandes d'admission et de prolongation sont faites par les MDPH
(Maisons Départementales des Personnes Handicapées) par le biais des
CDA (Commissions des Droits et de I'Autonomie). Les financements sont
assurés par les caisses de Sécurité sociale, les Mutuelles, et les
Départements en ce qui concerne les jeunes de plus de 20 ans
(amendement Creton).
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o La philosophie
de prise en charge

La Cerisaie travaille au développement
global de chaque enfant.

L’équipe est d'abord soucieuse d’apaiser
la souffrance psychique et de proposer a
chacun des apprentissages, des
expériences, des mises en situation qui
prennent en compte les possibilités de
I'enfant, son potentiel et surtout ses
capacités d’appropriation.

Les enfants doivent étre acteurs de leurs
apprentissages et le but de I''ME est de
leur permettre de réaliser au mieux leurs
potentialités dans le cadre d'un
développement le plus harmonieux
possible de leur personnalité.

Le programme de prise en charge de
chaque enfant est donc congu de
maniére strictement personnalisée, en
tenant compte de sa situation, de ses
demandes et bien slr des analyses des
professionnels. Il est discuté avec la
famille.

Le souci de I'équipe est d'apporter a
I'enfant ce qui est nécessaire a son
développement aux différents moments
de sa vie, dans le but de lui permettre de
favoriser son autonomie psychique et
sociale.

MODALITES
D'ACCES

Acces par la route

A partir de I'Arbresle, prendre la R.N. 89
en direction de Ste Foy I'Argentiere,
Clermont-Ferrand. Aller jusqu'a "La
Brévenne" et tourner a droite en direction
de Bessenay. Aprés la place, tourner a
droite en direction de Montrottier. En face
de l'usine "Eurena”, prendre la direction
de Bibost. L'IME se situe 200 métres sur
la droite. L'ensemble du parcours est
fleche.

Acces par les transports en commun
Cars de ['Arbresle a Bessenay

(Rhone autocars — Lignes T66 et 208.
Tél: 047261 7261)
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